
ЩОДО  ПРАЦЕВЛАШТУВАННЯ
ВНУТРІШНЬО ПЕРЕМІЩЕНИХ ОСІБ
Робота для переселенців на Львівщині: які діють програми для
ВПО

Якщо внутрішньо переміщені особи не можуть знайти на Львівщині
роботу  відповідно  до  свого  фаху,  вони  можуть
перекваліфікуватись або спробувати отримати грант на власний
бізнес.

Щодо  отримання  безпосередньої  інформації  щодо
працевлаштування,  перекваліфікації  чи  інших  можливостей
необхідно  звернутися  у  відповідний  територіальний  підрозділ
Львівського обласного центру зайнятості.

Навчання та перекваліфікація для ВПО

Для  безробітних,  у  тому  числі  ВПО,  на  безоплатній  основі
організовується  професійне  навчання  за  95  робітничими
професіями  та  майже  400  освітніми  програмами.  

Вимушено  переміщені  особи  мають  право  отримати  ваучер  на
навчання вартість якого – до 30280 грн, самостійно обрати
спеціальність (професію) і навчальний заклад для здобуття фаху
або підвищення кваліфікації. 

Гранти на власний бізнес

Переселенці,  котрі  хочуть  займатися  бізнесом  або  його
масштабувати, можуть взяти участь в урядовій програмі “Власна
справа” та отримати мікрогрант у розмірі від 50 до 250 тис.
грн. Основна умова – створення робочих місць.

ВПО зі статусом учасника бойових дій або особи з інвалідністю,
отриманою внаслідок війни можуть подавати документи на “Грант
для ветеранів та їх подружжя”  можуть подавати.

https://strilky-gromada.gov.ua/informacziya-dlya-vnutrishno-peremishhenyh-osib/shhodo-praczevlashtuvannya-vnutrishno-peremishhenyh-osib/
https://strilky-gromada.gov.ua/informacziya-dlya-vnutrishno-peremishhenyh-osib/shhodo-praczevlashtuvannya-vnutrishno-peremishhenyh-osib/
http://surl.li/dqoyg
https://www.dcz.gov.ua/storinka/vauchery
http://surl.li/hamtz
http://surl.li/glaly


Програми для роботодавців, які беруть на роботу ВПО

Для працедавців, котрі забезпечують роботою тих, хто переїхав
з  районів  активного  ведення  бойових  дій  або  тимчасово
окупованої території, діють два проєкти: програма компенсації
витрат  з  оплати  праці  за  працевлаштування  внутрішньо
переміщених осіб у період дії воєнного часу та відшкодування
витрат на заробітну плату у разі забезпечення роботою ВПО з-
поміж безробітних.

Інформування  внутрішньопереміщених  осіб  щодо  можливостей
працевлаштування, наявних вакансій та ініціатив, спрямованих
на  підвищення  їхньої  економічної  активності,  забезпечується
різними  каналами  комунікації.  Зокрема,  така  інформація
поширюється  через  офіційні  онлайн-платформи  та  вебресурси,
сторінки  органів  місцевого  самоврядування  у  соціальних
мережах, а також шляхом безпосереднього інформування у ЦНАПі
та у старостинських округах громади.


